Union Générale des Fédérations de Fonctionnaires
La CGT de la fonction publique de I'Etat.

SECTION REGIONALE INTERMINISTERIELLE DE
L ACTION SOCIALE DES PAYS DE LA LOIRE

ASSEMBLEE PLENIERE DE LA SRIAS DES PAYS DE LA LOIRE DU 17 AVRIL 2014

Le Président a ouvert la séance par la lecture d'un communiqué intersyndical relatif a I'action des
fonctionnaires du 15 mai et concernant la dégradation du service public.
Le Préfet de Région était excusé.

1 — APPROBATIONDU COMPTE RENDU DE LA PLENIERE DU 18 septembre 2013

Le quorum étant atteint, le compte rendu est approuvé et devient le procés verbal de la plénicre.

2 —PRESENTATION DU RAPPORT D'EXECUTION DU BUDGET 2013

L'année 2013 a été marquée par l'absence et le départ du Président. Malgré cela, les commissions ont
continué de fonctionner avec tres peu d'information, ce qui n'a pas permis un bon suivi de la
consommation des crédits alloués aux actions.

En septembre 2013 il restait 40 000 € non consommés ! (actions non réalisées, en particulier les
colonies été et toussaint).

Les organisations syndicales, dans l'urgence, ont mis en place une sortie au parc Astérix et une
diminution du colt par agent pour le spectacle de cirque (5 euros la place avec gofiter et transports). Le
solde (20 000 €) a été utilisé dans 1'achat de CESU.

La représentation syndicale a regretté de ne pas avoir eu connaissance préalable du bilan d'utilisation
2013 des CESU. L'usage était jusqu'a présent d'utiliser le solde du budget par l'achat de quelques
CESU supplémentaires. Pour fin 2013, sans bilan et sans avis des organisations syndicales, se fiant a
l'usage, I'administration a décidé d'acheter des chéques emplois service en grand nombre au regard du
solde important restant.

Pour la CGT il faut abolir cet usage et revenir a un suivi des CESU plus précis et régulier, au
regard du bilan CESU présenté en séance, nous possédons un stock important couvrant
vraisemblablement deux exercices.

Comte tenue des ces dysfonctionnements, une nouvelle commission s'est crée : la commission finances
a laquelle participe 1'administration qui valide les dépenses de la SRIAS.

INFFORMATIONS :

- 6000 lettres ont été distribuées.

- le site internet est régulierement alimenté¢ par la commission communication de la SRIAS qui
fonctionne uniquement grace aux seuls représentants syndicaux.

- Malgre cela la communication sur les actions reste difficile d'un département a 'autre et suivant les
administrations. Quand a la communication vers les retraités, la difficulté demeure ; en effet seul les
Ministéres possédant un listing de leurs retraités communiquent vers ceux-ci (seuls le ministere des
Finances le peut a ce jour !)



3 — BILAN DES ACTIONS 2014 VALIDEES PAR LE CIAS

- Conférence : bien préparer sa retraite (12 458 € !)

Action en court de finalisation dans tous les départements — difficultés de bénéficier du concours du
Service des retraites de 1'Etat(SRE) bas¢ a Nantes,

La CGT propose d'engager une réflexion sur la mutualisation de cette action qui est aussi
proposée par l'action sociale ministérielle, notamment aux finances, pour un coiit modique ; il
faudrait essayer de faire intervenir le SRE sur chaque conférence et affréter des bus pour
déplacement régional des collégues vers Nantes .

-_Séjours pour les enfants d’agents porteur de handicap (24 600 €)

Le séjour adultes handicapés enfants d'agents est reconduit au niveau régionnal et porté par la
préfecture 44 (13 600 €).

Un autre séjour enfants concernant les mineurs est pour la premiére fois proposé.

Des recherches de séjours mixtes sont engagées. 2 organismes sont retenues : VACANCES POUR
TOUS (5 000 €) et L’AD PEP (5 000 €). Un quotient familial habituellement retenu par la SRIAS sera

appliqué.

- séjours enfants : (24 500 €)

Un s¢jour sportif avec L’UCPA (10 000 €) durant 1’été et un séjour découverte de la Région sous
forme de chasse au trésor prévu du 13 au 19 juillet (7 500 €).

Des partenariats gratuits (fondation Jean-Moulin, Institut de gestion sociale des Armées, ASMA
national ...) vont faire I'objet de conventions signées avant 1'ét€. Pour plus de précisions rendez-vous
sur le site de la SRIAS.

Une convention payante va étre signée avec le CGCV (lien sur le site de la SRIAS) (3 000 €).

D'autres actions séjours enfants sont a 1'étude et seront proposées soit 1'ét€ ou aux vacances de
toussaint.

- sorties et séjours famille : (21 110 €)

L'action FLORALIES a Nantes (4 770 €) a remporté un vif succes. Prés de 500 personnes vont
bénéficier d'un tarif avantageux. Des cars sont réservés pour les départements 49 — 53 — 85 , il faut
relever aucune inscription sur la Sarthe !

Le président de la commission loisirs (CGT) a validé I’ensemble des inscriptions, aucun arbitrage n'a
¢été fait, tous les agents ont été retenus.

Un week-end a Bruxelles, une soirée cabaret spectacle a Pouancé sont lancés. Les pré-inscriptions se
ferons courant juin 2014, apres validation les inscriptions définitives seront données durant 1'été et le
paiement demandé.

B Un spectacle de fin d’année (20 300 €), attendu par
i beaucoup agents au regard du succés 2013, se tiendra sous
le chapiteau du cirque Medrano installé 51 la Beaujoire a



- sorties «patrimoine et culture» : (19 300 €)

Une journée découverte du Mont ST Michel (1 835 €) pour les agents du Maine-et-Loire est prévue le
11 juin.

Une visite aux machines de I’lle et du quartier Trentemoult (7 800 €) pour les fonctionnaires de
Mayenne, une visite de 1’abbaye de Fontevrault (4 500 €) pour les agents de Loire-Atlantique, la visite
du chateau de Tiffauge (1 300 €) pour les agents de Vendée seront aussi proposées. Il n’y a rien de
prévu pour la Sarthe.

Si le montant alloué n'est pas totalement consommé, il sera réaffecté a d'autres actions.

- CESU : (7 000 €)

Fin 2013, une commande de 20 000 € a ét¢ faite. La CGT a observé que les
critéres retenus pour la distribution des CESU n'était pas toujours équitable
selon les administrations et les départements. La SRIAS a donc retravaillé
les criteres et décide d'attribuer 10 CESU de 15 € (soit 150 € au total) par
agent et par an. Un véritable suivi exhaustif est mis en place et un bilan
annuel sera présenté. Une communication particuliere va étre faite vers tous
les correspondants d'action sociale des ministeres en région de fagcon a bien
faire connaitre tant le dispositif que les critéres d'attributions,

N OUBLIER PAS QU EN CAS D ARRET MALADIE DE PLUS DE
21 JOURS CONSECUTIFS DE LES DEMANDER AUPRES DE LA
PREFECTURE DE REGION. - le formulaire est en ligne sur le site de
la SRIAS

- Restauration et séminaire «R.I.A» : (3 685 €)

En attente de I'¢laboration de la nouvelle circulaire relative a la gestion des RIA par le CIAS, aucune
date n'est encore envisageable pour ce séminaire.

Deux dossiers de demandes de subventions pour travaux importants rencontrent des difficultés : seul le
RIA Versailles a obtenu des crédits et le RIA Carcouet est en attente malgré un rapport catastrophique
des services vétérinaires.

La restauration inter-administrative dans la région est importante (un million de repas servis en 2013).
Malgré cela les financements pour travaux sont trés difficiles a obtenir et sont attribués aux compte
gouttes dans un contexte de réduction forte des crédits.

La préfecture de région, en charge de la restauration, s'engage a relancer les RIA sur leurs éventuelles
demandes de travaux pour une présentation a la pléniere de septembre.

- communication : (4 000 €)
La lettre de la SRIAS est envisagée pour 2 tirages annuels ; éventuellement la reconduction de la

fabrication de calendriers et un projet partenariat ANCV/SRIAS pour 'élaboration de sets de tables sont
envisages.

4 - REGLEMENT INTERIEUR DE LA SRIAS :

Un projet de reéglement intérieur type a été élaboré par le CIAS, la commission permanente 1'a aménagé
selon son mode de fonctionnement, amendé par I’administration, et adopté en séance.



S - PARTENARIATS AVEC LA SRIAS :

L'ensemble des partenariats envisagés a €té présenté ci-dessus. Un nouveau partenariat est propos¢ a
titre gratuit avec NETOLIDAYS pour la location de camping cars a tarif préférentiel. Tous ces
partenariats sont acceptés et vous les retrouverez sur le site de la SRIAS :
http://www.pays-de-la-loire.pref.gouv.fr/Action-sociale-interministerielle/Actions-2014/Les-

partenaires-de-la-SRIAS

6 - CRECHES :

Fin 2013, la SRIAS a obtenu 3 places supplémentaires (dans le 85), cependant le déficit, souligné par
le président de la commission enfance, reste important pour notre région.

Malgré I'engagement du préfet lors de la derniere pléniere sur le manque de places, aucun courrier de
I'administration n a été envoy¢ au CIAS.

L'administration a reconnu I’important travail effectué par les commissions et les correspondants en les
remerciant de leurs investissements. Le président de la SRIAS a également remercié¢ tous les
intervenants.

TOUTES LES INFORMATIONS UTILES SUR LE SITE DE LA SRIAS
http://www.pays-de-la-loire.pref.gouv.fr/Action-sociale-interministerielle

N’hésitez pas a contacter la CGT et ses représentants a la SRIAS pour tout ce qui est relatif a I’action
sociale interministérielle.

VOS REPRESENTANT CGT A LA SRIAS PAYS DE LOIRE

Marianne GAUTIER — DGFIP 44 - 02.51.12.85.53

Christophe ANDRE — DGFIP 44 - 02.40.85.68.38
Christian DAVIAUD - DEFENSE — 02.40.44.98.22

POUR ETRE PLUS EFFICACE, LA CGT A BESOIN D'ETRE PRESENTE
DANS CHAQUE SERVICE ET CHAQUE POSTE

Je souhaite me syndiquer a la CGT

Nom /Prénom :
Grade/Echelon :

Service/Adresse administrative :

Mail :

A remettre a un militant CGT ou a retourner a :
CGT Finances Publiques 44 — Cité administrative Cambronne
2, rue du Général Margueritte 44035 Nantes Cedex 01

ugff@cgt.fr
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