
COMITÉ TECHNIQUE DE RÉSEAU

EMPLOIS DGFiP
2014

2014 : poursuite de la politique de suppressions d’emplois

2 002 suppressions d'emplois sont prévues à la DGFiP en 2014.
Soit 1988 prévues par la loi de finances 2014.
Auxquelles s'ajoutent 14 emplois correspondant au solde des transferts entre
programmes (-14 ETP).

2014 : orientations imaginées par la Direction

Suppressions
• "Une participation accrue des services centraux"
• "Un effort particulier demandé aux services de direction des DDFiP/DRFiP et aux

services qui ne font pas d'accueil physique d'usagers (Ces services devront porter,
collectivement et en moyenne, 30% des suppressions des départements)"

• Effort relatif sur les cadres pour "limiter la pression portant sur les emplois de catégorie
C"

• la départementalisation des procédures collectives au sein d'une cellule rattachée
au PRS impactera les services de recouvrement (SIE, SIP Trésoreries)

Renforts et redéploiements
• Dans le cadre de la lutte contre la fraude fiscale : implantation de 50 emplois

supplémentaires de vérificateurs décidée par le Ministre et le redéploiement de 57
emplois de vérificateurs prélevés sur les directions départementales pour renforcer les
DIRCOFI.

• dotation des centres de services bancaires
• dépense de l'État : transferts entrants au titre de l'élargissement de périmètre des

services facturiers (Intérieur, Education nationale, Culture) et redéploiements d'emplois
entre directions au titre des transferts de charge (regroupements d'assignations).

• renfort de Mayotte

Évolutions depuis 2009

14 021 emplois supprimés depuis 2009 à la DGFiP.



2014 : suppressions  par catégorie

A+ A B C TOTAL

Directions départementales - 106 - 370 - 484 - 840 - 1 800

Directions nationales et spécialisées - 4 + 91 - 27 - 144 - 84

Services centraux et assimilés - 15 - 36 - 51 - 16 - 118

TOTAL - 125 - 315 - 562 - 1 000 - 2 002

2014 : les conséquences en Loire Atlantique

CATÉGORIES

DIRECTIONS AGFiP AFiP AFiP A IP Idiv
HC

Idiv
CN

Idiv
expert A B C

ÉVOLUTION
GLOBALE

DES
EMPLOIS

Loire-Atlantique - 1 - 5 3 - 21 - 24

TGE et réseau étranger - 1 - 4 - 5 - 10

DIRCOFI Ouest 1 5 - 1  5

DRESG (hors DDG) - 2 - 1 - 3 - 5 - 11

DISI Ouest -14 -14

Cette situation ne comprend pas les modifications qui interviendront dans les Directions au titre des
transformations d'emplois de C en B et de B en A.

La localisation des emplois implantés et/ou supprimés dans les Directions devrait être
connue pour les Comités techniques locaux de  janvier 2014

NOUS REJOINDRE
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