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Services de Nantes au 1/1/2016 : ça déménage !
Depuis l'envoi des propositions de la DRFIP  44 à la DG,  on
attendait les suites. Nous ne sommes pas déçu-es !
Voici la première couche :

Pour les structures     :      

• 4 SIP (dont 1 à Rezé) au lieu de 6

• 4 SIE (tous à Cambronne) au lieu de 6

• création d' 1 ou 2 Pôles de Contrôle des Revenus Patrimoniaux
(issus des cellules CSP des SIP, de la cellule CSP/Direction et
des PCE) soit à terme, 2 ou 3 pôles au niveau départemental

• réduction induite du nombre des actuels PCE

Pour l'immobilier     :      

• rapatriement (non sanitaire heureusement) des services de Lotz
Cossé sauf la trésorerie de Nantes Amendes qui occupera les
locaux (sécurisés) de l'actuelle trésorerie de Rezé

• densification de l'occupation des locaux de Cambronne (sur
la base de 10 à 12m2 par agent)

• actuel cloisonnement inchangé

• regroupement  de  structures  identiques  (SIE,  SIP dans  un
même bâtiment)

Pour la méthode     :      

• mise en place de 6 groupes de travail : outil d'évaluation des
charges/emplois,  PCRP, Sud-Loire,  règles de gestion pour
les mouvements locaux, déplacement de Nantes Amendes,
immobilier Cambronne

• articulation  entre  groupes  de  travail/CHS-CT/Comité
Technique Local

Pour les agents     :   beaucoup de changements, d'interrogations,
de perplexité et de difficultés à venir

2ème couche prévue en avril pour le reste du département !

Un compte rendu a été diffusé dès vendredi. Il est aussi consultable
sur  notre  site :  http://www.financespubliques.cgt.fr/44/spip.php?
article1625 

TOUCHE PAS A MON PO(S)TE
Yann  Le  Merrer,  militant  de  Sud-PTT,  vient  de  recevoir  sa
notification  de  révocation.  Sa  faute ? Il  a  organisé  un  vaste
mouvement des précaires dans les services de La Poste des
Hauts-de-Seine (92).
Un mouvement de grève qui a duré 173 jours, la plus longue
grève qu'ait jamais connue la Poste.
Il faut remonter à 1951 pour retrouver une sanction du même
type, la plus lourde pour un fonctionnaire. Elle concernait deux
militants de la CGT.
Cette décision exceptionnelle n'a pas été prise à la légère et ne
tombe  pas  au  hasard.  Elle  émane  de  la  direction  d'une
entreprise contrôlée à 100% par l’État où la liberté syndicale est
bafouée au quotidien, où 80 000 emplois ont été supprimés en
10 ans. Aucun texte d’ailleurs ne régit l’exercice du droit syndical
depuis  2009,  c’est  le  fait  du  prince.  Vouloir  rentrer  dans  un
établissement peut être considéré comme délictueux. C'est ce
qui est reproché à Yann Le Merrer : intrusion sur des sites de La
Poste et prises de parole sans autorisation !

C’est bien Yann qui défend l'emploi public et le service public,
pas la direction de La Poste … mais c'est lui qui est révoqué !
Pour le soutenir, une pétition a été mise en ligne par Sud-PTT.

ACTION SOCIALE EXSANGUE – STOP !
La réduction des effectifs dans notre ministère s'aggrave, le
secrétariat  général  continue  à  sabrer  les  effectifs  dans  les
délégations  de  l'action  sociale,  et  cette  année,  le  44  est
concerné par la suppression d'un poste.
L'administration centrale ne tient absolument pas compte de la
nature des missions ou de la charge de travail.  En effet  la
délégation 44 a une compétence régionale pour la gestion de
la  comptabilité  dans  Chorus  (CDAS  et  CHSCT  des
départements des Pays de la Loire). Elle apporte son soutien
aux autres délégations de la région, elles aussi frappées par
des suppressions d'emplois. La CGT conteste fortement cette
suppression choisie en fonction des opportunités laissées par
les départs  en retraite  ou les mises à disposition.  Le poste
supprimé a été créé en 2010 pour des missions logistiques de
comptabilité Chorus. La collègue, mise à disposition alors, est
à 80% sur chorus et 20% action sociale, elle est  aujourd’hui
contrainte de demander sa réintégration.
Cette  suppression  d'emploi  programmée  s'ajoute  au  non-
remplacement à ce jour de Mme Parot, médecin de prévention
partie à la retraite l'an dernier.
La CGT ne compte pas en rester là. Avec les autres syndicats,
des actions  sont  envisagées.  Les  instances  syndicales
nationales ont été saisies.
Les suppressions d'emplois dans les services sont de plus en
plus anxiogènes, de ce fait la délégation prenait toute sa place
pour  aider  les agents,  via  l'action sociale mais aussi  par le
soutien logistique à la médecine de prévention. 
Des effectifs en moins, c'est moins de facilités pour organiser
les  différentes  actions,  pour  les  encadrer,  pour  soutenir  les
agents en difficulté. Pour les agents de la délégation, et pour
l'ensemble des agents  du  ministère des Finances en Loire-
Atlantique, la CGT est prête à agir.

POSTE DE PILOTAGE
La qualité essentielle des candidat-es au permis de conduire
doit  être  la  patience  … pour  passer  l'examen.  Les députés
(dans le cadre de l'examen de la loi MACRON ?) cherchent à
réduire ce délai moyen de 92 jours actuellement … à 45.
La  solution  pourrait  venir  d'un  appel  aux  retraités  de  la
gendarmerie ou de la police qui, bien sûr, seraient formés. 
E. MACRON, Ministre de l'Économie et des Finances, auteur
de la loi du même nom, décidément très en verve, propose
même de déléguer cette mission à des agents de la Poste !
Les inspecteurs et inspectrices qui ne cessent de réclamer des
emplois supplémentaires et se plaignent de leurs conditions de
travail apprécieront ... 

LE BONHEUR N'EST PAS DANS LE PARC
Pour la 1ère fois les salariées de la clinique du Parc située 125
rue Paul Bellamy à Nantes vont débrayer.
Elles revendiquent l'amélioration de leurs conditions de travail,
le maintien du poste de nuit d'aide-soignante, le maintien de la
qualité  des soins,  l'arrêt  de l'augmentation  de la  charge de
travail, l'arrêt des pressions psychologiques effectuées par la
direction avec une modification des plannings et l'instauration
du travail de nuit ! Des élections auront lieu prochainement et
les salariées commencent à monter une liste CGT. Plusieurs
d'entre elles viennent de se syndiquer ! L'union locale CGT de
Nantes appelle à venir les soutenir ! Elles ont besoin de nous
pour montrer à la direction qu'elles ne sont pas seules !!!
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