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8 MARS, L’ÉGALITÉ N’ATTEND PLUS

Dans le contexte de la réouverture
par  le  gouvernement  d’une  « dis-
cussion » sur les retraites,  la CGT
lie  cette  année  la  mobilisation
annuelle du 08 mars pour l’égalité
professionnelle  femmes  –  hommes
avec le sujet des retraites. En effet,
les  contre-réformes  successives
contre  nos  retraites  touchent  tout
particulièrement les femmes !

• REDON 10h devant les halles
• Saint Nazaire 11h place de l’hôtel de ville
• NANTES 15h Place Graslin

PORTAIL OUVERT AUX CRITIQUES

Nous parlions dans notre dernier numéro de la nou-
velle ergonomie calamiteuse du Portail applications.
Eh bien pour une fois, la bronca générale a été en-
tendue !  Dès le  lendemain du déploiement du nou-
veau  portail,  des  « améliorations »  sont  apportées.
« L’équipe projet a tenu une réunion avec les desi-
gners de la DTNum, et l’analyse de vos commen-
taires, particulièrement animés, a permis l'élabo-
ration d'un plan d'action visant à améliorer cette
première version du nouveau portail ». On ne sau-
rait mieux dire ! Et s’ensuit un discours justifiant l’évo-
lution du portail en raison « des impératifs de fiabilité
de l’infrastructure informatique ». Ouf, cette évolution
n’a pas été faite uniquement pour faire chuter la pro-
ductivité  des services,  nous voilà  rassuré·e·s.  Mais
question ergonomie, c’est pas encore tout à fait ça.

ERGONOMIE, C’EST PAS FINI

Si  pour  le  Portail  applicatif,  une  évolution  est  en
chantier,  rappelons ici  un autre irritant.  Si  dans un
monde normal,  les logiciels devaient s’adapter aux
utilisateurs, optimiser le travail en minimisant les ac-
tions  à  effectuer,  à  la  DGFIP  on  fait  l’inverse !!!
Nous subissons ainsi la dernière version d’Adélie et
sa gestion catastrophique des CA3 (déclarations de
TVA) :
— 1 clic pour remettre les CA3 en ordre chronolo-
gique (car par défaut c'est dans le désordre : aber-
rant !). Avant c'était dans l'ordre
— 2  clics  pour  sélectionner  les  50  dernières  CA3
(seulement 15 par défaut). Avant toutes étaient affi-
chées par défaut
— 1 clic et une longue attente pour générer 1 PDF
pour chaque CA3 !!! Avant on ouvrait instantanément

les CA3
— 1 autre clic et une longue attente pour passer au
PDF suivant ! … à répéter autant de fois qu'on a de
mois à contrôler !!! (et ne pas oublier les CA3 rectifi-
catives). Avant on pouvait naviguer entre les CA3.
Que l’on ne vienne pas nous parler encore une fois
« de la dette technologique » à la DGFIP. Silence, on
creuse.

QUE LA GUERRE EST JOLIE… OU PAS

E.Macron profite de la  situation internationale pour
annoncer : une nouvelle couche d’austérité❌
              plus de coupes dans les services publics❌
          un nouveau recul de l’âge de la retraite❌  ?

C’est la stratégie du choc, en refusant de taxer les
riches et en engageant des dépenses militaires de
30 milliards par an. Quand on nous dit dans le même
temps qu’il n’y a pas d’argent pour les retraites. On a
pas  trop  envie  de  suivre  notre  Presiroi  dans  de
nouvelles  aventures  de  Tartarin  de  Tarascon…
Discours de la peur (guerrier,  sécuritaire),  discours
de l’affrontement raciste (Gaza ou Algérie), la petite
musique  fasciste  monte.  La  CGT  proclame  la
primauté  du  social  sur  l’aventurisme  géopolitique,
rappelle l’urgence climatique liée à la lutte contre le
capitalisme.  Oui  nous sommes à un tournant  pour
notre  modèle  social,  ne  nous  laissons pas  sidérer
par l’offensive réactionnaire qui s’accélère. 

MUTATION QUI DÉCHOIE 

La mise en place des affectations locales au choix
des A commence à être appliquée par les directions
locales).   La DRFIP 44 a ainsi présenté   sa vision des  
choses. Pour  nous,  ce  nouveau  système  entraîne
principalement un risque accru de discrimination et
d’inégalités. Et va donner une nouvelle surcharge de
gestion pour les services RH ! La CGT dénonce ce
passage en force dont on ne voit pas l’utilité.

CONTRE OFFENSIVE

L’extrême droite, sous toutes ses formes, sature l’es-
pace médiatique dans le cadre d’une offensive idéo-
logique sans précédent.  Elle cherche à faire croire
que  ses  thématiques  dominent  en  France  quand
bien  même les  études  d’opinion  montrent  que  les
questions sociales sont prioritaires chez nos conci-
toyens ! Pour la CGT, répondre aux besoins sociaux,
est la priorité, la justice sociale est notre boussole.
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