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AGENCE TOUT RISQUE

La  CGT  n’a  pas  souhaité  participer  à  la  réunion
organisée par la Directrice lundi après-midi au sujet de
la mise en place de l’Agence Comptable en lieu et
place de la Paierie Régionale.

En cohérence avec notre démarche de dénonciation
de  l'attitude  générale  de  la  DGFIP,  relayée  par  la
DRFIP 44, de ne pas communiquer sur les projets de
restructurations  en  cours,  nous  ne  pouvions
assister à une réunion informelle,  hors du cadre du
dialogue social. 

Nous avions analysé que Madame PY ne livrerait rien
de plus que ce que savent déjà les agent-es lors de
cette rencontre, mais que celle-ci visait simplement
à  entretenir  un  simulacre  de  dialogue  social.
Simulacre que nous dénonçons depuis plusieurs mois
à chaque  CTL en quittant  la  séance  après  chaque
refus  de  la  part  de  la  Direction
de faire un minimum de transparence sur ces projets.
Le retour d’information semble bien nous donner
raison. 

Les discussions de comptoir ne font pas avancer le
sujet, ni pour le contester, ni pour l’accompagner.

IL PLEUT DES PROJETS

Les  annonces  du
gouvernement pleuvent,
les  circulaires  tombent
et nous ne savons plus
où  donner  de  la  tête
dans  les  réorganisa-
tions  destructrices  des
services de l’État et les
attaques  contre  nos
garanties.

Il est ainsi question de développer la déconcentration
des  concours  et  du  concours  national  à  affectation
nationale  (bye  bye  le  caractère  national  du  recru-
tement). 
Sur  la  table  aussi,  une  évolution  des  procédures
d’affectation  des  lauréat-es,  la  mutualisation  des
épreuves de concours et la réduction de leur durée et
de leur nombre… 
Au-delà  de  l’attaque  contre  le  concours,  il  apparaît
que l’État peine à recruter certains profils ! 
À  l’Éducation  Nationale,  il  n’y  a  pas  assez  de
vacataires pour boucher les trous !  Peut-être que la
prime de précarité de 10 % pour les précaires du
public dont le principe vient d’être adopté améliorera

les choses… 
Et  E.  Philippe  annonce  la  réduction  du  nombre de
structures publiques comptant  moins  de 100 équiva-
lents temps plein, la réorganisation  du réseau décon-
centré et le renforcement du rôle des préfets. 
Ouf… à la semaine prochaine.

RÉPRESSION À LA DOUANE

Sortie de crise difficile à la Douane où le protocole de
fin de conflit, s’il entérine des avancées sur l’indemni-
taire, laisse plusieurs douaniers face à la vindicte de
leur administration. 

Il  faut  dire  que  ce  protocole  a  été  négocié  par
certaines organisations syndicales dans le dos de la
CGT et de Solidaires, ceci explique peut-être cela… 

Nous vous invitons  à  signer  la  pétition  pour  la
levée  des  procédures  disciplinaires  sans condi-
tions.
https://www.cgtdouanes.fr/actu/article/petition-
pour-la-levee-des-sanctions-disciplinaires 

Jamais dans l’histoire du mouvement social douanier,
des procédures disciplinaires n’avaient été engagées
contre des douaniers mobilisés. C’est un événement
historique, malheureusement dans l’air d’un temps, où
le  pouvoir  pousse  la  logique  du  tout  répressif
jusque  dans  ses  retranchements  les  plus
ubuesques. 

ESPÈCE MENACÉE

La DRFIP44 a une manière toute particulière de gérer
les crises. Après s’être engagée de manière agressive
dans la « réorientation » des missions des géomètres,
du terrain vers « de nouvelles missions » qui restent à
définir,  la  DRFIP44 a dû faire face à la  fronde des
géos.

Fortement  attaché.es  à  leur  travail  et  aux  missions
topographiques,  les  géomètres  ont  fait  campagne
auprès  des  élu.es  locaux  (déjà  3  courriers)  pour
défendre leur mission de service public. 

Sournoisement,  la  DRFIP  44  semble  vouloir
simplifier l’équation (pour elle !) en supprimant les
emplois de géomètres. Ainsi, la DRFIP 44 disposait
de 25 géomètres déployé.es sur le terrain, à la fin de
l’année, il n’en restera plus que 17 ! 

Et par un tour de passe-passe habituel, il ne manque
que deux Géos au Tagerfip. Malin. 

Pas d’agent.es, pas de problèmes ? Nouvelle devise
de la DRFIP44 ?
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