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Nous ne paierons pas
la crise.
Oui a nos salaires.

Oui a nos emplois.
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@ “g Enter les revenus du capital, une
Pression s’‘exerce depuis de nombreuses
'] années sur I'emploi et tous les éléments de
valorisation du travail : les salaires, la protection
sociale, les minima sociaux. Les états ont dérégle-
menté les normes sociales pour précariser I'emploi
et flexibiliser le travail salarié, exigeant que la vie
humaine s'adapte a la rapidité des mouvements de
capitaux. Pour élargir la place du marché, ils ont
procédé partout dans le monde a des privatisations
de services publics.

La dimension mondiale des secousses du systeme
bancaire signe I'échec de ces politiques.

Le MEDEF veut en profiter pour obtenir de nou-
velles exonérations de cotisations et de nouveaux
assouplissements du droit du travail. Le Président
de la République et le gouvernement appellent a
I'unité nationale, pour tenter de s’exonérer des
conséquences de leurs propres choix dans la situa-
tion actuelle.

A cet égard, le projet de loi de finances pour 2009
comme le projet de loi de financement de la
Sécurité sociale, ne tiennent absolument pas
compte de l'urgence sociale et économique et des
legons qu'il faut tirer de la crise.

Pour la CGT, il faut a la fois repenser le systeme
économique mondial et revoir les politiques écono-
miques et sociales en France et en Europe.

Les salarié-es ne portent aucune responsabi-
lité dans I'émergence de la crise financiere.
Ce n’est pas a elles ni a eux d’en payer les
dégats ni d’en subir les conséquences. La
CGT rejette les discours entretenant la fata-
lité de la situation.

Déja dans notre département, des centaines de
salarié-es sont menacés de perdre leur emploi,
salarié-es de la sous-traitance, intérimaires et CDD
sont les premiers touchés, d’autres se retrouvent
en chémage partiel comme sur le bassin d’Ancenis
entre autres.

Les négociations annuelles obligatoires commen-
cent dans certaines entreprises, il nous faut enga-
ger la riposte nécessaire pour gagner alors sur nos
salaires et nos emplois.

Aujourd’hui les états mobilisent des centaines de
milliards de dollars et d’euros de fonds publics pour
tenter de juguler la crise. Ils annoncent |'étatisation
de banques afin d'éponger leurs pertes colossales.
L'intervention publique est nécessaire, mais la
question est de savoir si elle doit sauver le syste-
me financier pour permettre a la spéculation de
perdurer ou si elle doit favoriser une croissance
fondée sur le progres social.

S’il est possible de trouver des milliards
d’euros pour sauver la finance, il est possible
d’en trouver pour nos salaires, nos emplois,
notre protection sociale et nos retraites.

Face a la crise, il faut des réponses nouvelles : la
sécurité sociale professionnelle, une nouvelle poli-
tique de développement industriel, la création d’'un
pole public financier sont autant de propositions de
la CGT qui prolongent les actions revendicatives
sur le pouvoir d'achat, I'emploi, le développement
de la protection sociale solidaire, pour conforter la
place du service public, arréter le processus de pri-
vatisation de la Poste.
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- Das1s ce contexte, les salarié-es ont /e plus
grand interét a se rassembler et a se rmobi-
liser pour porter leurs revendicalions.

Aprés la
mobilisation w A se rassembler devant l'usine
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popesrantaue, Cité des Congrés a Nantes
appelle w A traduire leurs exigences
les salarié-es, revendicatives par le vote CGT le :

refrajté-eset 3 décembre 2008
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