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A l'ordre du jour : point Covid, rapport de la médecine de prévention, rapport
de I'’enquéte suite a un acte suicidaire (Dsfipe), registres Santé et Sécurité au
Travail (SST) et fiches de signalement, radon, budget, formations.

POINT COVID19 |

N
Le Chsct rappelle 'importance du respect

des gestes barrieres (masque, lavage de
mains, distance, aérations des locaux...).

Le constat a été fait
que le nombre de
cas contacts et
covid  augmentent
dans les Directions.

Il est constaté que les agent-es ne portent
pas leur masque continuellement dans les
bureaux partagés.

L'Inspecteur Santé et Sécurité au Travail
préconise la mise en place de capteurs
CO? notamment dans les espaces les plus
confinés.

RAPPORT 2020 DE LA
MEDECINE DE PREVENTION

2020 a été marqué par la crise sanitaire.
Cela a évidemment pesé sur les équipes
de la médecine de prévention.

- 3 médecins
- 1 infirmiére
- 1 secrétaire médicale

Le suivi de 'amiante lié au Tripode a été
réalisé avec des visites des actifs, actives
et retraité-es.

Les agents-es en situation de handicap
peuvent demander des équipements pour
'aménagement de leur poste de travail
chez eux dans le cadre du télétravail.

Pour la Cgt, les réformes continuent a
un rythme effréné malgré la période
covid. Cela met encore plus en diffi-
culté les agent-es.

DSFIPE : RAPPORTIE
DELEGATION D’ENQUETE

Seul ce point était soumis au vote.

La CGT souhaite que les préconisations
apportées soient également appliquées
aux autres services.

La CGT a voté pour en émettant quelques
réserves notamment sur la « charte du
bien vivre ensemble »



RADON

Des mesures de gaz radon canceérigene,
présent dans le sol a I'état naturel, ont été
faites dans différents services.

Les résultats sont globalement sous le
seuil. Cependant certains sont au dessus
et un site tres au dessus : un espace a la
Drfip 44 au rez de chaussée du batiment
Delambre de la cité Nantes Cambronne.

Des travaux ont déja été faits et d’autres
complémentaires sont programmeés pour
protéger les agent-es.

A la trésorerie de St Herblain , la Mairie
propriétaire des locaux va étudier les
travaux possibles.

La Cgt est intervenue pour souligner
que le danger reste présent en
attendant que les travaux soient
réalisés.

SIGNALEMENTS

Le Chsct a étudié les fiches de signale-
ments concernant notamment les agres-
sions d’agent-es par des usager-es ou la
dégradation des conditions de travail.

La Cgt Finances

+ Jéréme Lavandier (Drfip 44)
 Alain Colas (Drfip 44) - expert

Vos représentants Cgt lors de ce CHSCT

Sur les agressions, la Direction indique
que I'on est dans une société plus violente
et elle propose des formations sur la
gestion des conflits.

La Cgt est intervenue pour contester
cette explication d’une société plus
violente mais croit plutét a une
détérioration du service public a
cause notamment de présence de
moins d’agent-es pour les accueils
téléphoniques et physiques.

BUDGET

Le Chsct a voté les derniéres dépenses de
'année 2021.

Le budget pour 2021 a étée de
350 000 euros pour 'ensemble des struc-

tures départementales du ministére
(Douanes, Insee, Drfip44, Dsfipe, Sre,
Kibori).

Les 350 000 euros ont été entiérement
dépensés.
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