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FINANCES L'esprit de conquéte

COMPTE RENDU DU CDAS DU 16/02/2012

Le président du CDAS ouvre la séance en précisaatrmpus sommes dans une nouvelle configuration et
gu'avec la fin du paritarisme, seuls les représ¢mtdu personnel sont appelés a voter. Les refgerdserdes
administrations sont invités mais ne participens@ux votes.

| — Déclaration liminaire de la CGT

Dans cette déclaration, nous avons regretté latdada réunion du CDAS durant les vacances seslaie qui

a compliqué considérablement la présence des eyedds du personnel dans cette instance.

Nous nous sommes également étonnés de l'absendecdenents préparatoires concernant I'ébauche d'ur
reglement intérieur pour le CDAS de Loire-Atlantqu

M. RAUDE, président du CDAS, a indiqué que son @tabon doit faire I'objet d'un groupe de travaiaat sa
validation lors de la prochaine réunion du CDAS.

Faute de reglement intérieur, nos retraités n'astgu siéger.

Il —.Compte rendu des activités organisées en 2011
dans le cadre du Budget d'Initiatives Locales et mpositions pour 2012

- ARBRE DE NOEL

Sur 1048 enfants concernés par le spectacle, 7A8&seisté a I'Arbre de Noél 2011. 11 enfants maletants
ont été invités via une association caritative.

Parents et enfants ont été, en majorité, enchpatde spectacle sur le theme "cabaret".

Le golter organisé au moment de la distribution cldeaux a permis a tous de partager un moment dt
convivialité et différentes animations (gonflagebd#ions, maquillage...) ont été proposées. Le tedgitente
pouvait parfois décourager certains enfants etdaque de civisme de certains parents dans lesdfégtente
est a déplorer. En conséquence, la délégationagjend réfléchir a une autre organisation tout emteraant
ces activités.

L'opération "Pere Noél Vert" (dons de jouets a aesociations caritatives) a permis de récoltertdrgpuets
d'occasion en excellent état. La CGT s’associed&ligation pour remercier les généreux donateurs.

Pour I'année 2012, il est proposé de conserveartauie actuelle : spectacle avec animations etegpéheque-
disque, chéque-lire ou chéque-multimédia. Poupéetacle, aucune décision n'est arrétée a ce jour.
L'opération "Péere Noél Vert" sera reconduite.

- ACTIONS POUR LES RETRAITES ET LEURS CONJOINTS
Différentes actions pour les retraités ont été misges en 2011 :

Globalement, le nombre de bénéficiaires est entantesaugmentation. 2 ';.-_"'-"

- 158 participants a la Galette des Rois :.',"} 'ff_,‘

- 53 patrticipants inscrits pour le séjour sur leeaiOpale _-u_:__j: 7
- 67 participants pour le séjour a Chypre A&F{(
- 40 participants au séjour en résidence EPAF Balliré .,1 »f

- 94 patrticipants pour la journée de découvertedéenise Verte 5

- 71 participants au repas de Noél (157 en 200®r98010). La diminution du * :
nombre de convives s'explique-t-elle par le colatieement élevé de ce repasfg
(47 euros au minimum par personne) ?




Voici les différentes actions programmeées pour 2012

- Galette des Rois le 26 janvier au restaurantRid S

- Voyage en ltalie du 5 au 12 juin 2012

- Voyage en Thailande du 23 novembre au 5 déceptlir2

- Séjour Ceeur de Semaine en lle-de-France suétadlies Impressionnistes du 15 au 19 octobre 2012
- Séjour dans le centre Epaf de Saint-Lary du 182aseptembre 2012

- Sortie a Terra Botanica a Angers le 10 mai 2012

- Repas de Noél le 12 décembre 2012.

- Le cercle de loisirs se réunit toujours deux fms mois a la cafétéria du restaurant du SRE.

- ACTIVITES POUR LES ENFANTS DE 6 a 14 ans.

Pour les 67, 8 ans, 110 enfants ont assisté a un spectacleahaatantes.

Pour I'année 2012, il est proposé, une séancenamaile Cinématographe a Nantes avec visite debiae de
projection et un godter dans les douves du chateau.

Pour les 9/10 ans, 102 enfants ont eu droit a onm¢e au Sentier des Daims au Grand parc desdiégen
Frossay les 11 et 18 mai 2011. Pour cette anné2, 20& journée d'activités a PontCaffino est prdeaes et
13 juin 2012.

Pour les 11/12 ans, 93 enfants ont participé ajommée au Futuroscope de Poitiers. Pour 2012 allyer
énigme est prévu dans la ville de Nantes aveevilgs machines de [l'lle.

Pour les 13/14 ans, 105 enfants sont allés au Rstérix le 5 mai 2011. En 2012, une visite au Parc
Disneyland est proposée pour le 30 octobre 201&hr@® pour les autres années, une participation diaes
sera demandée aux familles.

- Minis colos de la Toussaint
En 2011, 51 enfants (32 en 2009, 47 en 2010)otitjper a cette mini-colo a Batz-sur-Mer.
Pour 2012, le séjour se tiendra au Centre des Hitsidans la forét domaniale de La Baule.

- ACTIONS POUR LES ACTIFS ET LEUR FAMILLE

En 2011, 59 personnes ont participé a la sortielgudu Fou.

La découverte de Nantes : Croisiere sur I'Erdrsifeviguidée de Nantes et
godlter au restaurant du chateau a réuni 70 personne

Un week-end a I'Aber Wrac'h, a la pointe du Fimesta concerné 38
personnes.

Voici pour 2012, les deux actions qui vous sonpps#es :

- Croisiere du Port Autonome et découverte d'unrtigrade Nantes :
Trentemoult.

- Un week end a Sarzeau.

La CGT est intervenue pour faire remarquer qu'il n'y a plus que deux sorties (au lieu de trois) propess
cette année. La délégation a motivé cette diminutiopar le manque de moyens humains pour monter
cette troisieme action. Double peine pour les actifqui subissent les conséquences des suppressions
d'emploi au travail et dans les loisirs proposés pd'Action sociale !

- CONSULTATIONS

Les dispositifs concernant I'avocat, la psychologuéa CESF (conseillere économique, sociale eili@s)

sont reconduits.

Au vue de leurs rapports, on constate une augni@mi@dé I'ensemble des consultations et plus pdgrement
pour la conseillere ESF et la psychologue, cons@mpugrobable de la baisse du pouvoir d'achat et de
'augmentation du stress et de la souffrance aaitra

Trop d'agents ne pensent pas a faire appel aux séces de la conseillére en budget familial alors queur
situation financiére est appelée a changer ( achatsmobiliers, naissance d'un enfant ...).

La convention avec l'avocat a été revue avec Iehkedu cabinet. Sur le plan pratique, un agentrpoétre
recu par I'un ou l'autre des avocats de ce cabiaet sera suivi si besoin par le méme interlocuteur



La convention avec le précédent psychologue étaveéa a son terme, une nouvelle convention a igrés
avec une nouvelle psychologue.

- CONFERENCES

- 61 agents ont assisté a la conférence "Préparatialépart a la retraite".

- 40 agents ont assisté au forum sur les addictions

La CGT, tout comme la délégation, déplore le manqude communication sur cette initiative, notamment
de la part de la DGFiP. En effet, la diffusion n'aété faite que sur l'intranet directionnel sans étreenvoyée
individuellement aux agents. La CGT a exigé aupredes représentants de la DGFiP que l'information
soit désormais diffusée individuellement.

- 145 agents ont assisté a la conférence pourstiogadu stress professionnel. Le vif succes de ceinférence
est encore une fois tres révélateur de la dégaddas conditions de travail des agents.

Pour 2012, il est prévu de reconduire la conférenicda préparation du départ a la retraite.

A la demande de la CGT, la conférence sur la gestiostress professionnel sera également reconduite
- La délégation proposera également une conférigitelée : "S'adapter
et se protéger face aux nouvelles technologiesterfiet, Facebook,
twiter...).

STRESS
- AMITIES FINANCES INDUSTRIE

‘-
Aucune aide alimentaire d'urgence n'a été octrepé2011. TI‘EI‘U’EI II
Pour 2012, il est proposé de reconduire les méctema :
- une manifestation de solidarité (cadeaux) poaqgae agent en congé maladie pour une période supgr
trois mois.
- Un cadeau de fin d'année pour tous ceux quieo@LD ou CLM depuis plus d'un an et qui n‘ont enen
cours d'année, et un cadeau de fin d'année porattagés en situation d'isolement.
45 colis de fin d'année ont été envoyés.

- DIVERS

La délégation a décidé de reconduire l'action tesla journée mondiale de lutte contre le SIDA dans
restaurant administratif (celui de Nantes Cambropmér cette année). La CGT a demandé une diffuséon
I'information sur tous les sites du département2@&il, 419 personnes ont répondu au questionnaire.

Dons du sang : il y eu 119 dons (dont 7 nouveauxmeéors) lors des collectes de sang organiséesapar |
délégation en 2011.

[ BUDGET INITIATIVES LOCALES 2012

ACTIONS BUDGET
Retraités 11030
Amitiés Finances 3250
Arbre de Noél 61892
Activités enfants 18788 au plus(selon participation familles pourriesy)
Mini-colos 4670 au moins (selon l'importance de la subvention)
Consultations Avocats — Psychologue - CESF 8600
Conférences (Retraite — Stess- Technologie) et Sida 1440
Sorties Actifs 2815
TOTAL 112485

En 2007, le ratio pour les 8764 bénéficiaires (enits, actifs, retraités et ayants cause) était de 133 euros
pour un budget global de 116.900 euros.

En 2012, il est de 12,14 euros pour un budget glde 112.500 qui concerne 9262 bénéficiaires.

De plus, nous déplorons la suppression de la subviem nationale pour les minis colos (121 euros pg
enfant).

Une fois de plus 'action sociale fait les frais di politique d'austérité du Gouvernement.

En conséquence, la CGT ainsi que lI'ensemble de lanié syndicale s'est abstenue lors du vote du budg
pour 2012.

=




IV — INFORMATIONS DE LA DELEGATION

- BILAN DES COLONIES DE VACANCES

La délégation a constaté une Iégere diminutionddesandes de départ en colonies de vacances.
Cependant le département est le premier départeapeds Paris pour l'organisation des départs gsouggant
d'autres départements.

Nous avons appris par ailleurs que les départsalesies de printemps ne s'effectueraient pasagm tnais en
car, ce qui va nettement augmenter I'amplitudeireode la journée pour les enfants ainsi que l@@wes
temps de trajet et nuire a la sécurité. Cette exigest imposeée par Bercy.

- RECRUTEMENT
La mise en place de Chorus nécessite le recrutedi@mtnouvel assistant correspondant a un trandfnt
poste supprimé dans une autre délégation.

- LE LOGEMENT

13 nouveaux logements ont été réservés sur |'lidlatges (du T2 au T5), toutefois les loyers resttmrs
(environ 10 euros le m?). Le risque est grandgjud trouvent pas preneurs. Si tel était le cadelégation ne
pourrait plus réserver de nouveaux logements. tWgitil pas possibilité de contacter des bailleaffsant des
loyers plus abordables ?

Les agents qui viennent d'emménager et qui ontrelesrques a formuler peuvent contacter sans hdaiter
délégation.

- PLACES EN CRECHE

6 berceaux ont été réservés a la créeche du MarthNgntes. 20 demandes ont été émises et 7 sassfait

3 places supplémentaires ont été réservées.

A ces places, s'ajoutent les berceaux réservda S&RIAS.

Nous invitons les agents a se rapprocher de lewrespondants sociaux qui les orienteront versdegices de
la Préfecture.

- LA RESTAURATION COLLECTIVE

SAINT-NAZAIRE : 251 agents sont concernés pour cette restaur&@igte au questionnaire envoyé par la
délégation, 104 agents ont répondu alors qu'unatairee déjeunent actuellement au Duplex. Suite aux
réponses, la délégation a décidé de dénoncer @epagsible la convention avec le Duplex et d'ehliétane
avec le restaurant La Luna.

LA BAULE : Le restaurant inter-administratif a fermé fin 200L&.délégation a passé une convention avec un
restaurant municipal.

DONGES : Un coin repas a été demandé. Il pourra étre réalise fois la mise en place d'un point
d'eau.

- SRIAS
La CGT a demandé au président du CDAS (qui estides®irecteur du
y SRE) pourquoi la SRIAS n'est pas destinataire aihiér des retraités de
I'Etat au niveau régional comme le sont les délidgat départementales de
ANncCy l'action sociale Finances.
SENIORS EN VACANCES De ce fait, la SRIAS ne peut pas communiquer auiargs l'action
"Séniors en vacances". Cette initiative consisteuanséjour de cinq jours
tout compris a I'lle d'Oléron. Grace au partenaaaé¢c la ANCV, le colt est de 150 euros pour une
personne non imposable et 300 euros pour une peresomposable. Pour tous renseignements,
contacterAndrée MARGELY (06.31.19.55.28).

- PRET LOGEMENT ETUDIANT

Suite au CTPM du 3 octobre 2011, la délégatiorfarimé le CDAS de la mise en place courant 2012 piiéh
logement pour les familles dont les enfants suived études loin du domicile. Les conditions net p@s
connues a ce jour.

Vous pouvez contacter vos représentants CGT en CDAS
- Christophe ANDRE- DRFiP - Tel : 02.40.85.68.38Ratrick JETHRIT- SRE — Tel. : 02.40.08.84.77
Marianne GAUTIER- DRFiP — Tel : 02.51.12.85.53¥vic KERGROAC'HDISI — Tel. : 02.51.72.34.83




